En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de febrero
de 2022, comparecen, por una parte, el Sr. Gerardo Alberto Martinez, en
representacion de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) y por la otra el Ing. Gustavo Weiss en
representacion de la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION
(CAMARCO); el Dr. Ricardo Andino en representacion de la FEDERACION
ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), vy
expresan que:

A.-) De conformidad con lo establecido en la Clausula 3 del acuerdo salarial
de fecha 2 de agosto de 2021 respecto de los CCT 76/75 y 577/10, las
partes se han reunido para dar seguimiento a las variables econémicas y
del sector de la construccion y su impacto socio econémico, considerando
que se han dado las condiciones para realizar un ajuste sobre los valores
salariales establecidos.

B-). En virtud de todo ello, reabriendo y complementando el acuerdo
paritario de fecha 2 de agosto de 2021, han alcanzado un nuevo acuerdo en
los siguientes términos:

Establecer un incremento salarial complementario y adicional al previsto en
el acuerdo de fecha 2 de agosto de 2021 que se ratifica integramente y que
se aplicara respecto de las distintas categorias previstas en los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10 de la siguiente manera:

El porcentaje adicional sera del 6,2% a partir del mes de marzo de 2022 y
se aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 31 de marzo de 2021.

En virtud de ello se establece un aumento a partir del mes de marzo de
2022 del 54% (cincuenta y cuatro por ciento) sobre los valores vigentes al
31 de marzo de 2021

2.- Se adjuntan como Anexo | las tablas respectivas para las distintas
categorias previstas en el Convenio 76/75 y como Anexo Il las tablas
correspondientes al CCT 577/10.

3.- Las partes convienen que el presente acuerdo tiene vigencia hasta el 31
de marzo de 2022 y en el marco de la negociacién colectiva, se obligan a
mantener la comision especial para el seguimiento de las variables
econdémicas y del sector de la construccion y su impacto socio econémico,
asumiendo el compromiso de reunirse periodicamente, a los fines de
analizar si se han visto afectados los incrementos acordados y para el caso
de resultar ello necesario, establecer los ajustes correspondientes.

4.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su
concurrencia, los incrementos en el nivel de ingreso/Fe los trabajadores
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otorgados voluntariamente por los empleadores a cuenta de futuros
aumentos o iguales conceptos desde marzo de 2021, que no tuvieren por
fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75 y/lo CCT
N°577/10.

5.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicaciéon de la
precedente clausula de absorcion, en ningun caso podra traducirse en una
disminucion del nivel total de ingreso que, para una prestacion laboral
equivalente en cuanto a su duracion, condiciones de trabajo, régimen de
turno y demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador alcanzado por
el presente acuerdo durante el mes de marzo de 2021 por una jornada
normal de trabajo (sin computar horas extraordinarias).

6.- Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion
colectiva y asumen el compromiso de mantener la paz social relacionada
con el objeto del presente acuerdo, durante la vigencia del mismo.

7 - Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar
el presente acuerdo para su aplicacion y vigencia.

8.- Las PARTES consignan como declaracion jurada que son auténticas las
firmas aqui insertas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto
N° 1759/72 (t.0. 2017).

Previa lectura y ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de idéntico
tenor y a un solo efecto.
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SR. GERARDO ALBERTO MARTINEZ
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION CAMAR ARGENTINA DE LA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) CONSTRUCCION (CAMARCO)
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE MARZO DE 2022

ANEXO |

ZONA"A" ZONA "B" ZONA"C" ZONA "C-Austral"
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zona Total
mar-22|Oficial Especializado 420,79 420,80 46,29 467,06 420,80 225,21 645,99 420,80 420,80 841,53
Oficial 358,55 358,55 39,65 398,22 358,55 244,72 603,32 358,55 358,55 717,14
Medio Oficial 330,59 330,59 35,86 366,42 330,59 250,25 580,88 330,59 330,59 661,19
Ayudante 303,49 303,49 34,92 338,44 303,49 259,02 562,56 303,49 303,49 607,04
Sereno 55066,17 55066,17 6279,96 61348,54 55066,17 36992,52 92063,06 55066,17 55066,17| 110137,53
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SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2022

ANEXO II

CANALIZACION
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 462,33 462,33 50,72 513,05 462,33 249,66 711,99 462,33 462,33 924,66
Oficial 375,98 375,98 40,96 416,94 375,98 255,67 631,65 375,98 375,98 751,96
Medio Oficial 336,73 336,73 36,73 373,47 336,73 255,92 592,65 336,73 336,73 673,47
Ayudante 302,52 302,52 33,21 335,73 302,52 257,14 559,65 302,52 302,52 605,03
LINEAS E INSTALACION
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 474,81 474,81 51,93 526,74 474,81 256,42 731,23 474,81 474,81 949,61
Oficial 384,84 384,84 42,27 427,10 384,84 261,86 646,70 384,84 384,84 769,67
Medio Oficial 339,95 339,95 37,14 377,09 339,95 258,13 598,09 339,95 339,95 679,91
Ayudante 310,67 310,67 34,42 345,09 310,67 264,27 574,94 310,67 310,67 621,34
EMPALME
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializado 488,39 488,39 53,44 541,83 488,39 264,07 752,47 488,39 488,39 976,79
Oficial 396,61 396,61 43,58 440,19 396,61 270,11 666,72 396,61 396,61 793,22
Medio Oficial 354,85 354,85 39,05 393,89 354,85 269,81 624,66 354,85 354,85 709,69
Ayudante 320,73 320,73 35,12 355,85 320,73| . 272,12 592,85 320,73 320,73 641,46
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