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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion

NuUmero: RESOL-2021-1346-APN-STH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 22 de Octubre de 2021

Referencia: EX-2021-97022701- -APN-DGD#MT

VISTO e EX-2021-97022701- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), laLey N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, la Ley
N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDCO:

Que en e RE-2021-97494040-APN-DTD#IGM del EX-2021-97022701- -APN-DGD#MT obra e acuerdo
suscripto entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA
METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, cuya homologacién las partes solicitan
conforme o dispuesto por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante presentacion obrante en e RE-2021-97938165-APN-DTD#JGM la ASOCIACION ARGENTINA
DE FABRICAS DE COMPONENTES (AFAC) adhiere al acuerdo previamente indicado.

Que e mentado acuerdo es fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

Que através del referido instrumento las partes convienen nuevas condiciones salariales, conforme los términos
ali indicados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a | os presentes actuados.

Que & ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre € objeto
de las Camaras empleadoras firmantes, y los ambitos de representacion persona y actuacion territorial de la
entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.



Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabgjo de este
Ministerio, tomd laintervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO afin de evaluar la procedencia de fijar €l promedio de las remuneraciones,
del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.

Por €llo,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado & acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindica, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE
ELECTRONICA (AFARTE), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, obrante en el RE-2021-97494040-APN-DTD#JGM,
conjuntamente con la adhesién de la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(A.F.A.C.) obrante en el RE-2021-97938165-APN-DTD#JGM, ambos agregados a EX-2021-97022701- -APN-
DGD#MT, conforme lo dispuesto por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de
Informética, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabgjo afin del registro de los instrumentos obrantes respectivamente en el RE-
2021-97494040-APN-DTD#IGM vy RE-2021-97938165-APN-DTD#JGM del EX-2021-97022701- -APN-
DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase ala DIRECCION DE NORMATIVA
LABORAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO a fin de evaluar la procedencia de fijar e promedio de las remuneraciones, del cua surge € tope
indemnizatorio, de acuerdo alo establecido en € articulo 245 delaLey N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase ala guarda conjuntamente con €l legajo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.



ARTICULO 4°.- Hégase saber que en e supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacién de caréacter gratuito del acuerdo y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en €l tercer parrafo del el Articulo 5 delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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